CAMARA MUNICIPAL DE EWBANK DA CAMARA
ESTADO DE MINAS GERAIS

INDICACAO N° 049/2025

Excelentissima Senhora Presidente da Camara Municipal de Ewbank
da Cimara/MG,

A Vereadora que este subscreve, requer a Vossa Exceléncia, nos termos do art. 139 do
Regimento Interno, que seja encaminhada ao Executivo Municipal a seguinte indicag¢do:

Indicacio:

Que o Executivo Municipal analise a viabilidade de reduzir a carga horaria dos servidores
publicos municipais para 30 horas semanais, sem redugdo da remuneragdo.

Justificativa:

A redugdo da jornada de trabalho dos servidores piiblicos sem prejuizo salarial é uma
medida que tem sido adotada em diversos municipios e orgdos publicos, trazendo
beneficios tanto para os trabalhadores quanto para a eficiéncia do servigo prestado a
populagao.

Estudos indicam que jornadas reduzidas contribuem para o aumento da produtividade,
pois os servidores tendem a desempenhar suas fungdes com mais eficiéncia quando €m
melhores condigdes de trabalho e maior qualidade de vida. Além disso, a diminui¢do do
tempo de trabalho semanal pode reduzir casos de afastamentos médicos, gerando
economia com despesas relacionadas a satide ocupacional.

Outro ponto relevante é que essa medida ndo compromete a continuidade dos servigos
essenciais, podendo ser implementada de maneira organizada e planejada, conforme as
necessidades de cada setor da administragdo publica.

Dessa forma, considerando os beneficios sociais e administrativos, solicitamos que o
Executivo Municipal estude a possibilidade de implementagdo dessa medida, garantindo
melhores condigdes de trabalho aos servidores e aprimorando a prestagdo de servigos a
comunidade.

Sala das Sessdes, 24 de mar de 2025.

—

Elizete Maria de Souza

Vereadora da Cimara Municipal de Ewbank da Camara
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